
Mein Name ist Hilger Uhlenbrock und ich bin Jahrgang 1967. Ich bin nun seit 27
Jahren im Bereich der Kinder- und Jugendhilfe und Kindertagesbetreuung tätig. Ich
war Mitglied in verschiedenen Mitarbeitervertretungen.
Seit 2011 bin ich bei der Landeshauptstadt München im Bereich KITA (zu-nächst als
stellvertretende Einrichtungsleitung und als QM-Koordinator) angestellt und hier seit
2021 freigestelltes Mitglied im Personalrat. In diesem Bereich liegen natürlich auch
meine Schwerpunkte.
In der GEW bin ich Mitglied im Landesvorstand der GEW Bayern und Sprecher des
Vorstandsteams der Landesfachgruppe Sozialpädagogische Berufe.
Besonders am Herzen liegt mir, vor allem auch berufsgruppenübergreifend, die
Qualität in der frühkindlichen Bildung. Hier werden die Grundlagen für die
Entwicklung der Kinder gebildet und der Stellenwert der frühen Bildung muss
deutlich verbessert werden: Beim Gehalt, bei der Wertschätzung und nicht zuletzt bei
den Arbeitsbedingungen.         hilger.uhlenbrock@gew.bayern

Sprecher*innen der Landesfachgruppe sozialpädagogische Berufe 

Mein Name ist Petra Valta-Schnellinger und ich bin Jahrgang 1966. Seit 33 Jahren bin
ich in einem großen Sozialunternehmen im Nürnberger Land als Gruppenleiterin
(Heilerziehungspflegerin) in einer Förderstätte für Menschen mit Behinderung tätig.
Seit 2 Jahren bin ich in der Einrichtung wieder als Betriebsrätin tätig und als
Stellvertretende Schwerbehindertenvertretung. Daher liegen meine Schwerpunkte in
der Betriebsratsarbeit und in der Behindertenhilfe.
In der GEW unterstütze ich den Kreisverband in Nürnberger Land und bin nun im
Vorstandsteam der Landesfachgruppe Sozialpädagogische Berufe.
Der persönliche Kontakt zu unseren Mitgliedern liegt mir am Herzen und ich möchte
gerne für alle eine faire Bezahlung und gute Arbeitsbedingungen.
Dies ist Grundlage für meine Tätigkeit. Die zunehmende Bedeutung des
Gesundheitsschutzes in Zeiten des Fachkräftemangels und der Arbeitsverdichtung
sehe ich als große Herausforderung, der ich mich gerne stelle.
Gefährdungsbeurteilungen, alternsgerechtes Arbeiten und familiengerechte
Dienstpläne sehe ich als Meilensteine auf dem Weg zu einer gesunden Arbeit.
      petra.valta-schnellinger@gew.bayern 
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Mein Name ist Oliver Danner, Jahrgang 1992. Ich bin studierter Sozialpädagoge und
seit meinem Abschluss 2016 in verschiedenen Bereichen der Sozialen Arbeit im
öffentlichen Dienst tätig. Neben der offenen Kinder- und Jugendarbeit und der
kommunalen Jugendarbeit hat mich mein Weg nun zur Schulsozialarbeit geführt. In
der GEW bin ich im Sprecher*innenteam der Jungen GEW, im Kreisvorstand der Stadt
Regensburg, Mitglied im Landesvorstand und nun als Vorstandsmitglied der
Sozialpädagogischen Berufe aktiv.
In der Landesfachgruppe bin ich vor allem der Ansprechpartner für den Bereich der
Sozialen Arbeit. Herausforderungen in diesem Bereich sehe ich in den kommenden
Jahren vor allen im Ausbau des Ganztages, der Schulsozialarbeit und der Inklusion.
Durch den immer größer werdenden Personalmangel müssen wir hier verstärkt für
das Fachkräfteprinzip, gute Arbeitsbedingungen für die Kolleg*innen und
bedarfsgerechte Angebote und Hilfen für unsere Zielgruppen kämpfen.
       oliver.danner@gew.bayern 

Mein Name ist Andrea Oberhofer und ich bin Jahrgang 1966. Ich bin päd. Fachkraft in
einem Kindergarten und schon viele Jahre in diesem Beruf tätig. Vor 3 Jahren habe
ich die Weiterbildung von der Kinderpflegerin zur päd. Fachkraft abgeschlossen.
In der GEW bin ich Kreisvorstand des Kreises Ingolstadt/Eichstätt und
stellvertretender Vorstand des Bezirk Oberbayern.
Im Bereich Kita liegen natürlich auch meine Schwerpunkte. Bei dem letzten Treffen
der Landesfachgruppe Sozialpädagogischer Berufe wurde ich in die Vorstandschaft
gewählt. Meine Schwerpunkte liegen natürlich in der Qualität frühkindlicher Bildung,
aber auch der Beschäftigten, da sich die letzten Jahre viel entwickelt hat und es
schwer stemmbar ist. Beim Gehalt, bei der Wertschätzung und nicht zuletzt bei den
Arbeitsbedingungen durch permanenten Fachkräftemangel.
       andrea.oberhofer@gew.bayern 
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Gabriele Albrecht-Thum
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Mario Schwandt
0911 289204
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