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Online-Petition:
Mehr Geld fiir Fach- und
Forderlehrkrafte!

&

GUTER LOHN FUR GUTE ARBEIT IN DER
SCHULE!

Die Gewerkschaft Erziehung und Wissenschaft Bayern fordert ein hoheres
Einstiegsgehalt inklusive entsprechend angehobene Beférderungsmaoglichkeiten
von Fachlehrkraften und Forderlehrer:innen der Grund-, Mittel-, Berufs- und
Forderschulen.

Die Einstiegsentgeltgruppe bzw. Eingangsbesoldung muss sofort um eine
Entgeltgruppe angehoben werden. Zudem muss das Deputat der Fachlehrkrafte
an das Stundenmal’ der wissenschaftlich ausgebildeten Lehrkrafte angeglichen
wird.

Hier gehts zur Petition

o

openpetition.

e



Begriindung:

Der Freistaat Bayern hat nach jahrelangem Kampf
der GEW Bayern nun endlich nachgegeben und
angekiindigt, die Eingangsbesoldung fir
Lehrkrafte der Grund- und Mittelschule um eine
Entgeltstufe auf nun A13 anzuheben. Gute Arbeit
wird aber von dem gesamten padagogischen
Personal an Grund-, Mittel-, Berufs- und
Forderschulen geleistet.

Unsere Fachkrafte diirfen nicht vergessen
werden!

Derzeit werden Fachlehrkrafte und
Forderlehrkrafte deutlich unter den
wissenschaftlich ausgebildeten Lehrkraften
bezahlt. Mit der Aufwertung der Grund- und
Mittelschullehrkrafte missen nun folgerichtig
natlirlich auch die Fach- und Forderlehrkrafte bei
der Eingangsbesoldung bzw.
Einstiegsentgeltgruppe angehoben werden.
Zudem sind die Fachkrafte durch die hohe
Wochenpflichtzeit enorm belastet und bendtigen
dringend eine Angleichung an wissenschaftlich
ausgebildeten Lehrkrafte.

Rickfragen gerne an: info@gew-bayern.de

Infos und mehr: www.gew-bayern.de
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Fach- und Forderlehrkrafte an Grund-, Mittel-,
Berufs- und Forderschulen sind in den Lernfeldern
oftmals Seite an Seite mit den Lehrkraften des
hoheren Dienstes angesetzt. Es dringend
geboten, diese gute Arbeit zu honorieren.

Wer gute Fachkrafte will, muss sie auch gut
bezahlen!

Es ist endlich an der Zeit, dass gute padagogische
Arbeit entsprechende Wertschatzung erhalt.
Padagogische Berufe missen wieder attraktiver
werden. Daflir muss die enorme Arbeitsbelastung
reduziert und die Entlohnung verbessert werden.
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