ntwortlich: Sebastian Jung| info@gew-bayern.de| 2023 | Foto: Shutterstock/GEW

GEW Bayern| Neumarkter Strae. 22| Miinchen| Vera

Erziehung und Wissenschaft
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ENDLICH EINE GUTE SC

Beruf attraktiver machen:

o A 13/E 13 jetzt und fiir alle Lehrkrafte

Gewerkschaft

Landesverband
Bayern
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ULE FUR ALLE!

e Hohere Entgelte auch fiir Fach- und Forderlehrkrafte
o Gerechte Bezahlung fiir alle Beschaftigten im Bildungsbereich

www.gew-bayern.de E-EI-#
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Gewerkschaft

Erziehung und Wissenschaft
Landesverband
Bayern

ARBEITSZEIT

ENDLICH EINE GUTE SCHULE FUR ALLE!

Beruf attraktiver machen:

o Arbeitszeiterfassung von Lehrkraften gesetzlich regeln
e Unterrichtspflichtzeit reduzieren, Mehrarbeit verhindern
o Teilzeit, Sabbatjahr und vorzeitigen Ruhestand wiederherstellen

o
Ia
www.gew-bayern.de E -



Gewerkschaft

Erziehung und Wissenschaft
Landesverband
Bayern

ENDLICH EINE GUTE SCHULE FUR ALLE!

Beruf attraktiver machen:

o Arbeits- und Gesundheitsschutz im Schulbereich konsequent umsetzen
o Positive Feedback-Kultur statt diskriminierender Regelbeurteilung

B
Ia
www.gew-bayern.de E-EI_—#.



Gewerkschaft

Erziehung und Wissenschaft
Landesverband
Bayern

INKLUSION

ENDLICH EINE GUTE SCHULE FUR ALLE!

Inklusive Bildung umsetzen!

o Auf dem Weg zu ,einer Schule fiir Alle” langeres gemeinsames Lernen ermoglichen
e Individuelle Forderung durch multiprofessionelle Teams und kleinere Klassen
o Bildungsgerechtigkeit durch sozialindexbasierte Ressourcenzuweisung

o
[ ™
www.gew-bayern.de E-EI_—#.
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Gewerkschaft

Erziehung und Wissenschaft
Landesverband
Bayern

QUALITATSVERBESSERUNG

ENDLICH EINE GUTE SCHULE FUR ALLE!

Qualitat sichern — Strukturen verandern!

Strukturelle Veranderung der Lehrer*innenbildung: GEW-Konzept umsetzen

Sinnvolle Einstiegsqualifizierung fiir Seiten- und Quereinsteiger*innen
Demokratisierung der Schule durch mehr Mitsprachemaoglichkeiten fiir Schulforum,
Kollegium und SMV

Hochwertige Ganztagsbildung mit den notwendigen Ressourcen -
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